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滨州学院 2020年
师德建设教育月活动实施方案

为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，认真

学习领会习近平总书记关于统筹推进疫情防控和经济社会发展工

作的系列讲话精神，全面提升广大教职工的思想政治素质和职业

道德水平，引导他们争做“四有好老师”，坚守“四个相统一”，当

好“四个引路人”，根据省教育工会《关于开展师德建设教育月活

动的通知》（鲁教工[2020]31号）要求，校工会决定9 月份在全

校教职工中开展师德建设教育月活动。

一、指导思想

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯

彻习近平总书记关于教育的重要论述、关于统筹推进疫情防控和

经济社会发展工作系列讲话精神，加强师德师风建设，全面提升

新时代教职工素质，落实立德树人根本任务，加快推动学校特色

发展高质量发展。

今年的活动主题是：抓好疫情防控，践行师德师风。

二、活动内容

（一）举办一场师德师风学习讲堂。各分会要结合疫情防控

要求，适时组织一次师德师风集中学习。重点学习教育部等七部

门联合印发的《关于加强和改进新时代师德师风建设的意见》和

《山东省教育厅关于加强师德师风建设的意见》等文件精神，学

习习近平总书记给郑州圆方集团职工的回信精神和习近平总书记

给袁隆平、钟南山、叶培建等25位科技工作者代表的回信精神。

要组织好师德师风学习讲座，引导广大教职工不断提升师德涵养，
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做到以德立身、以德立学、以德施教、以德育德。同时，可以邀

请新冠肺炎疫情防控期间奋战在第一线的医务工作者、公安民警、

社区工作者以及我校“优秀共产党员”“抗疫模范”等先进典型，宣

讲他们在各自的岗位上“坚守信仰、担起使命、经受考验、奉献人

民”的感人事迹。

（二）选树一批师德师风先进典型。要注重发现和培育本分会、

本单位的先进典型，挖掘为复学复课奋战的先进人物，结合“先进工

作者”、“齐鲁最美教师”、山东省教书育人楷模等荣誉称号的评选推

荐工作，在各分会选树一批师德师风先进典型，利用宣传栏、广播、

报纸、网站和微信公众号等新媒体平台，全方位、立体式开展宣传，

让身边的典型带动感召更多的教职工见贤思齐，进一步营造崇尚先

进、学习先进、争当先进的良好氛围。

（三）组织一次师德师风大讨论。针对极少数教师中存在的理

想信念动摇、职业道德淡化、育人意识淡薄、言行失范、学术造假、

损害学生合法权益等现象，在分会内开展一次大讨论，组织教职工

深挖思想根源，有针对性的提出解决对策。要根据讨论结果，进一

步加强对师德师风的监督，积极配合党政部门研究解决办法、制定

整改措施，进一步完善教师师德互评机制，及时对师德失范行为进

行纠正。要完善师德奖励机制，对师德表现突出的，在工会系统评

优树优等工作中优先考虑。

（四）建设一个师德建设教育活动品牌。各分会可结合工作

实际，创新活动形式，根据疫情防控要求，开展不同形式、丰富

多彩的师德建设教育品牌活动（“一会一品”活动申报表详见附

件）。活动要围绕主题，突出价值导向，增强广大教师的价值认

同和行为自觉，提高教师自律意识、加强自我修养。活动形式可
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灵活多样，提高教职工参与积极性，做好宣传推广，对外展现新

时代教职工风采。9月下旬，校工会将举办“滨州学院第三届青年

教师职业生涯规划比赛”，比赛方案另行通知。

三、工作要求

各分会要认真研究部署，加强组织领导，强化条件保障，健全

工作机制，引导教职工广泛参与，推动师德教育月活动全覆盖见实

效。要结合本分会、本单位的实际，研究制定师德建设教育月活动

的具体实施方案，明确教育活动的目标和任务，9月 4日前将分会

工作方案、“一会一品”活动申报表报校工会，10月 10日前将活

动总结报校工会。

要将师德建设教育月活动、疫情防控、返校复学、新生开学、

困难学生资助等工作结合起来，确保活动取得实效。请各分会将深

入挖掘的典型做法和特色活动，及时报送文字、图片及视频资料，

校工会将择优在微信公众号及网站宣传推广。

联系人：马金广，联系电话：3190036（88036），办公地点：

办公楼北楼 506，邮箱：bzxygh8036@163.com。

附件：滨州学院工会师德建设“一会一品”活动申报表

中国教育工会滨州学院委员会

2020年 8月 24日
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附件：

滨州学院工会

师德建设“一会一品”活动申报表

分会名称

活动名称

计划举办时间

计划举办地点

活动内容

（可附页）

分会意见

分会主席签名：

日期： 年 月 日

学校工会意见

主席签名：

日期： 年 月 日
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